»UFO“ hilft auch gegen Wutanfalle

Ida-Purper-Schule Jugendliche als Moderatoren

Von unserem Reporter
érg Staiber

M Idar-Oberstein. Jusiin {(Name von
der Redaktion geandert) knabbert
an seinem Stift. , Warum muss ich
in die UFO-AG?", lautet die Frage,
die er als erstes schriftlich beant-
worten soll. Der Zwol
legt, Wie war es dazu gekommen,
dass er — wie schon so oft — mitten
im Unterricht einen Wutanfall be-
kommen, seinen Stuhl umge-
schmissen hatte und dann auf sei-
nen Mitschiller losgegangen war?
-Gab es da einen konkreten
Ausloser?”, fragt die Lehrerin Kat-
rin Driefilein, die sieht, dass der
Junge bei der Frage nicht weiter-
kommt. Justin erinnert sich, ei-
gentlich war es nur eine Kleinig-
keit. Ein Nachbar wollte ihm nicht
gleich ein Radiergummi ausleihen,
und da ist er plétzlich ausgeflippt
Weitere UFO-Fragen tasten das

Umield des Schilers ab, sein Ver-
haltnis zu Mitschiilern, Lehrern, El-
tern. Am Schiuss soll sich der Schil-
ler vorstellen, er sei ein Aullerirdi-
scher, der auf der Erde landet und
die Macht hat, Menschen und Si-
tuationen dort zu verandem.

L Es ist keine Strale, sondermn ein
Hiltsangebot”, charakterisiert Hel-
mut Pleroth, Leiter der Kooperati-
ven Realschule plus lda-Purper-
Schule, den Ansatz der Umgangs-
tormen-AG [UFO-AG). Ver etwa
tiinf Jahren haben die Lehrer in Zu-

emmenarbeit mit Schilem zwel

Instrumente entwickelt, mit denen
man den beiden Hauptproblemen
des schulischen Alltags, namlich
Disziplinmangeln und Verhaltens-
auffalligkeiten auf der einen und
Leistungsschwéachen auf der an-
deren Seile, begegnen wollte.

Neben der UFO-AG ist daraus
die Lernmethoden-AG (Lemo-AG)
entstanden. Bei der Lemo-AG wer-

den Schiller der zehnten Klassen-
stufe als Moderatoren ausgebildet.
An jedem Montag kimmern sie sich
in der siebten und achten Stunde
um einen oder mehrere Schiller der
Klassenstufen 5 bis 7, die in ein-
zelnen Bereichen Probleme haben.
Der Fachlehrer des betroffenen
Schiilers erteilt einen schrittlichen
Arbeitsaufirag, den der Schiler
dann unter Aufsicht und mithilfe
des Moderators erledigt.

Ein Systern, von dem beide Sei-
ten protitieren. ,Manchmal muss
man schon etwas deutlicher wer-
den, aber die meisten Schiler tre-
ten uns mit Respekt entgegen”, er-
klart Moderatorin Katharing Way-
and. Fur die 13-Jahrige bedeutet
die Arbeit als Moderatorin nicht nur
ein Stick Anerkennung und Er-
wachsenwerden, sondern sie merkt
auch, dass sle in threr sozialen
Kompetenz gefordert ist. ,Man be-
kommt sehr schnell mit, dass viele
Leistungsprobleme auch  einen
persénlichen und familidren Hin-
tergrund haben", sagt sie. ,Und da

kbnnen wir dann ganz anders drauf
eingehen, als das dem Lehrer im
Klassenverband méglich ist, zumal
die Schiller wegen des geringen
Altersunterschiedes auch schnell
Vertrauen zu uns gewinnen."
Schulleiter Pieroth weili um die
Bedeutung solcher ,Soft Skills" fir
das spatere Berufsleben. ,Die Ar-
beit als Moderator wird auch auf
dem Zeugnis vermerkl, aul so et-
was achien inzwischen immer mehr
Arbeitgeber", berichtet er. ,Sozia-
le Kompetenz und Teamfahigkeit
bekommen im Arbeitsleben eine
immer grélere Bedeutung, auller-
dem wird es auch gem gesehen,
wenn sich jemand engagiert. So et-
was kann bel einer Bewerbung
schon ma! den Ausschlag geben.”
Inzwischen, so erlautert Pieroth,
gehorten UFO und Lemo zum fes-
ten Bestandteil des Schulprofils.
Betrevungsschlissel, Dauer und
Arbeitsformen werden dabel vari-
abel gehandhabt. Fant Schiiler aus
der sechsten Klasse, die sich in Ma-
the so weit verbessem wollen, dass

In der Lemo-AG helfen iltere Schiiler, die als Moderatoren ausgebildet
wurden, den jiingeren - von dem System profitieren beide. foro: pimg staiber

sie fit genug fir den Realschul-
zweig sind, nutzen das Angebot als
Gruppe schon seit vier Monaten —
und haben sich seitdem zumindest
um eine Note verbessert. Andere
kommen nur einige Male, wenn es
etwa darum geht, etwas Versaum-
tes nachzuholen. ,Die O{{Y'n' ati-
onstormen, wie wir das machen,

haben sich mit der Zeit aus den
praltischen  Erfordernissen  he-
rauskristallisien und entwickeln
sich auch heute noch weiter”, er-
lautert Jan Caesar, der das Ange.
bot als Lehrer betreut. ,\Wichtig ist
dabei vor allem, dass es dabei im-
mer ganz nah bei den Schilemn und
deren Bedirfnissen bleibt.”



